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MINISTERIO DA AGRICULTURA, DO DESENVOLVIMENTO
RURAL E DAS PESCAS

Gabinete do Ministro

Despacho normativo n.° 14/2010

Nos termos do n.° 6 do artigo 12.° do Decreto-Lei n.° 37-A/2008,
de 5 de Marco, compete ao Instituto de Financiamento da Agricultura
e Pescas, I. P. (IFAP, I. P.), ¢ a autoridade de gestao do PRODER as-
segurar que os beneficiarios recebem os montantes de financiamento
publico a que tém direito no mais curto prazo possivel, devendo os
beneficiarios apresentar os seus pedidos de pagamento ao IFAP, L. P.,
na sua qualidade de organismo pagador, nas condigdes estabelecidas
no n.° 8 do mesmo artigo. Tais pagamentos devem satisfazer todas
as exigéncias regulamentares, competindo ao organismo pagador, tal
como decorre do artigo 17.° do Decreto-Lei n.° 2/2008, de 4 de Janeiro,
garantir essa conformidade. A fung@o principal de recepgdo dos pedi-
dos de pagamento e todas as fungdes conexas constituem tarefas que
o IFAP, I. P, na sua qualidade de organismo pagador, esta incumbido
de realizar. Todas estas tarefas podem ser executadas com vantagem,
tanto para a administragdo como para os beneficiarios, em instalagdes
geograficamente proximas das populagdes agricolas e da localizagao
fisica das exploragdes, de modo a evitar que os novos sistemas de tra-
tamento automatico de informacao, dificultem o respectivo acesso aos
agricultores, bem como o cumprimento das suas obriga¢des enquanto
beneficiarios dos apoios do Programa de Desenvolvimento Rural do
Continente (PRODER). Ora, tal como estabelecido no Regulamento
(CE) n.° 1290/2005, do Conselho, de 21 de Junho, e do Regulamento
(CE) n.° 885/2006, da Comissao, de 21 de Junho, o organismo pagador
tem a faculdade de delegar estas tarefas noutras entidades, sem prejuizo
da necessidade de se assegurar que essas entidades dispdem de sistemas
eficazes que garantam o cumprimento das suas responsabilidades de
modo adequado, exercendo sobre as mesmas uma supervisao e um acom-
panhamento que permitam confirmar que as tarefas sdo desempenhadas
de modo rigoroso e em conformidade com os normativos comunitarios.
Também o n.° 3 do artigo 3.° do Decreto-Lei n.° 87/2007, de 29 de
Margo, habilita o IFAP, 1. P., a estabelecer relagdes de colaboragdao com
entidades publicas e privadas para a prossecug@o das suas atribuicdes.

Por outro lado, nos termos do despacho normativo n.° 2/2009, de
22 de Dezembro de 2008, publicado no Didrio da Republica, 2. série,
n.° 8, de 3 de Janeiro de 2009, foram ja reconhecidas entidades para
o exercicio, por delegagdo, de fungdes de recepgdo de candidaturas e
identificacdo, registo e circulacdo de animais, entendendo-se que aquele
modelo de reconhecimento pode ser extensivel as fungdes agora regula-
das. Com efeito, as entidades reconhecidas revelam, pela sua natureza
estatutaria, especial vocagdo e maior proximidade com os respectivos
destinatarios, possuir as melhores condigdes para, por delegagdo de
tarefas consubstanciada em protocolo, serem incumbidas de realizar as
operagdes essenciais a funcao de recepcdo dos pedidos de pagamentos
apresentados pelos beneficiarios do PRODER e a fungfo inerente as
tarefas de recolha, arquivamento e carregamento da respectiva infor-
magao, bem como a divulgagao, prestagao de esclarecimentos e apoio
técnico respectivo. Neste contexto, torna-se necessario fixar um conjunto
de regras relativo ao procedimento inerente a celebragdo dos protocolos
de delegacao de tarefas, bem como ao estabelecimento de determinadas
especificidades relativas as obrigagdes e direitos relevantes no ambito
do exercicio destas fungdes pelas entidades reconhecidas. Assim, de
acordo com o n.° 6 do artigo 12.° do Decreto-Lei n.° 37-A/2008, de 5
de Margo, e tendo em conta as alineas a) e ¢) do n.° 2 do artigo 3.° do
Decreto-Lei n.° 87/2007, de 29 de Margo, determina-se o seguinte:

Artigo 1.°
Objecto

Para efeitos de execugdo das operagdes respeitantes a recepgao dos
pedidos de pagamento relativos ao Programa de Desenvolvimento Rural
(PRODER), com excepgao dos referentes ao Subprograma 3 e dos apoios
incluidos no Sistema Integrado de Gestdo e Controlo, o Instituto de Fi-
nanciamento da Agricultura e Pescas, 1. P. (IFAP, 1. P.) pode celebrar pro-
tocolos com entidades reconhecidas ao abrigo do Despacho Normativo
n.° 2/2009, de 22 de Dezembro de 2008, publicado no Didrio da Republica,
2.2 série, n.° 8, de 3 de Janeiro de 2009, nos termos dos artigos seguintes.

Artigo 2.°

Formalizacgao e decisiao do pedido

1 — O pedido de formalizagao de protocolo ¢ efectuado, mediante
a apresentagdo de requerimento pelas entidades referidas no artigo 1.°
do presente despacho normativo, dirigido ao IFAP, 1. P.
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2 — A decisdo sobre o pedido de formalizagdo do protocolo ¢ adop-
tada pelo IFAP, 1. P., apds a verificacdo do cumprimento, pelas referidas
entidades, das condigdes necessarias ao exercicio de fungdes delegadas.

Artigo 3.°
Delegacio de funcdes e supervisiao das funcdes delegadas

1 — As fungdes a delegar, mediante a celebragdo de protocolo, sdo
as relacionadas com a recepgao dos pedidos de pagamento apresentados
pelos beneficiarios do PRODER e as inerentes as tarefas de recolha,
arquivamento e carregamento da respectiva informacdo, bem como a
divulgagdo, prestacao de esclarecimentos e apoio técnico respectivo.

2 — O IFAP, 1. P,, deve assegurar que as entidades reconhecidas
dispdem de sistemas eficazes que garantam o cumprimento das suas
responsabilidades de modo adequado, exercendo a supervisao e o acom-
panhamento que permitam confirmar que as tarefas sdo executadas em
conformidade com as regras nacionais e comunitarias.

Artigo 4.°
Obrigacdes especificas das entidades

As entidades com as quais seja celebrado protocolo no ambito do
presente despacho devem respeitar, entre outras, as seguintes obrigagoes:

a) Assegurar os meios humanos, técnicos e administrativos adequa-
dos e qualificados para a realizagdo das tarefas respeitantes as fungdes
referidas no n.° 1 do artigo 3.°;

b) Prestar os esclarecimentos ¢ informar devidamente os beneficia-
rios dos regimes de apoio a que respeitam os pedidos de pagamentos,
nomeadamente:

i) Forma de submissao electronica dos pedidos de pagamento e res-
pectivos anexos e apresentagdo documental nas direc¢des regionais de
agricultura e pescas;

ii) Direito de apresentagdo de pedidos de adiantamento de verbas, de
acordo com as regras fixadas;

iii) Garantias a prestar pelos beneficiarios dos apoios;

iv) Obrigagdes legais e san¢des decorrentes do regime sancionatorio
aplicavel;

¢) Submeter ao IFAP, . P., os pedidos de pagamento em conformidade
com as regras aplicaveis;

d) Proceder a verificagdo da conformidade de todos os documentos
recebidos, recusando a recepgdo dos que ndo se encontrem nas condi-
¢oes exigidas;

e) Remeter ao IFAP, I. P.,, as dividas de natureza técnica sobre os
pedidos de pagamento submetidos;

/) Promover a certificagdo dos recursos humanos afectos as tarefas
em causa;

g) Coordenar e supervisionar o trabalho desenvolvido, mantendo
comprovativos do exercicio das respectivas actividades, e assegurando
os procedimentos que sejam ajustados ao respectivo desempenho;

h) Zelar pela confidencialidade dos dados apresentados pelos be-
neficiarios, ndo os utilizando para fins diversos dos visados no seu
tratamento;

i) Enviar ao IFAP, I. P., os documentos e os esclarecimentos que lhe
sejam solicitados, no ambito da execugdo das fungdes referidas non.® 1
do artigo 3.%

) Colaborar na realizagio de eventuais controlos, nomeadamente de
qualidade, que venham a ser efectuados pelo IFAP, 1. P., ou por qual-
quer entidade publica, no exercicio da respectiva competéncia legal;

/) Elaborar e fornecer ao IFAP, 1. P., os planos de acgo ¢ os relatorios
de execugao previstos no respectivo protocolo;

m) Adoptar todos os procedimentos que constem dos protocolos, assim
como os que resultem de quaisquer acgdes de controlo, de supervisdo
ou auditoria pelas entidades competentes.

Artigo 5.°
Direitos especificos das entidades

As entidades reconhecidas com as quais sejam celebrados protocolos
gozam do direito de obter do IFAP, 1. P., a assisténcia que se revele
justificada, nomeadamente o seguinte:

a) Acesso a informagdo considerada relevante para a realizagdo das
tarefas relativas ao modo de apresentagdo dos pedidos de pagamento,
nomeadamente os manuais ¢ as normas de procedimentos utilizados
pelo IFAP, 1. P., no ambito dos processos relativos as correspondentes
tarefas a executar;

b) Acesso permanente ao sistema iDigital.
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Artigo 6.°
Recomendacdes e retirada do reconhecimento

O IFAP, L. P., pode suspender ou retirar, total ou parcialmente, o
reconhecimento as entidades reconhecidas sempre que se verifique
o incumprimento das normas definidas no presente despacho ou das
clausulas dos protocolos celebrados ou, ainda, das recomendagdes por
si formuladas no dmbito do exercicio das fungdes referidas no n.° 1 do
artigo 3.° do presente despacho normativo.

Artigo 7.°
Comissiao de acompanhamento

1 — E criada uma comissdo de acompanhamento, composta por
um representante do IFAP, 1. P., que a ela preside, um representante da
autoridade de gestdo do PRODER e um representante de cada uma das
entidades reconhecidas, com o objectivo de acompanhar a execugio das
fungdes, nomeadamente avaliar as dificuldades técnicas ou logisticas
detectadas e propor a adopgdo de medidas tendentes a ultrapassa-las,
de modo a habilitar o IFAP, 1. P., a tomada de decisdes de acordo com
as competéncias legalmente definidas.

2 — A comissdo de acompanhamento funciona de acordo com um
regulamento por ela aprovado, sob proposta do IFAP, 1. P.

Artigo 8.°
Entrada em vigor

O presente despacho entra em vigor no dia seguinte ao da sua pu-
blicagdo.

18 de Maio de 2010. — O Ministro da Agricultura, do Desenvolvi-
mento Rural e das Pescas, Antonio Manuel Soares Serrano.
203285663

Direcgdo Regional de Agricultura e Pescas do Centro

Despacho (extracto) n.° 9015/2010

Tendo sido anulado pelo Tribunal Administrativo e Fiscal de Coim-
bra, em sentenca proferida no ambito de ac¢ao administrativa especial,
o Despacho n.° 183/GDR/2007, de 27 de Novembro, a colocar em
mobilidade especial (SME) a técnica superior Maria Teresa Malaquias
Santos, deixa a mesma de fazer parte da respectiva lista nominativa,
aprovada por meu despacho de 7 de Dezembro de 2007, publicada no
Didario da Republica, 2. série, n.° 246, de 21 de Dezembro de 2007,
sendo consequentemente reintegrada, com efeitos retroactivos a 7 de
Dezembro de 2007.

04 de Maio de 2010. — O Director Regional, Rui Salgueiro Ramos
Moreira.
203283062

Direc¢ao Regional de Agricultura e Pescas de Lisboa
e Vale do Tejo

Aviso (extracto) n.° 10410/2010

Procedimento concursal de recrutamento de trabalhador com rela-
¢40 juridica de emprego piblico por tempo indeterminado para o
preenchimento de um posto de trabalho de Assistente Operacional
da carreira geral de Assistente Operacional previstos no Mapa de
Pessoal da Direccio Regional de Agricultura e Pescas de Lisboa
e Vale do Tejo.

Nos termos do disposto na n.° 3 do artigo 6.° e artigo 50.°, ambos da
Lei n.° 12-A/2008, de 27 de Fevereiro, torna-se publico que por des-
pacho do Senhor Director Regional-Adjunto de 05 de Margo de 2010,
se procede a abertura do procedimento concursal comum com vista ao
recrutamento de trabalhador, com a categoria de Assistente Operacional
(Motorista de Pesados), para a celebragdo de contrato de trabalho em
fungdes publicas por tempo indeterminado para a ocupagao de um lugar
previsto, e ndo ocupado no mapa de pessoal da Direc¢ao Regional de
Agricultura e Pescas de Lisboa e vale do Tejo.

Nao foi efectuada consulta prévia a ECCRC, nos termos do n.° 1
do artigo 4.° e artigo 54.° da Portaria n.° 83-A/2009, de 22 de Janeiro,
uma vez que nao tendo ainda sido publicitado qualquer procedimento
concursal para a constitui¢do de reserva de recrutamento, e até a sua
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publicitagdo, fica temporariamente dispensada a obrigatoriedade da
referida consulta.

Em cumprimento do disposto no artigo 18.° do Decreto-Lei
n.° 69-A/2009, de 24 de Margo, o presente procedimento concursal
encontra-se acompanhado de declaragdo de cabimento or¢amental emi-
tida pela 3.% Delegacdo da Direc¢do-Geral do Orgamento.

1 — Caracterizag@o do posto de trabalho:

Posto de trabalho, na carreira e categoria de Assistente Operacional
(Motorista de Pesados), para o exercicio de fungdes de natureza executiva
de caracter manual ou mecanico, enquadradas em directivas gerais bem
definidas e com graus de complexidade varidveis; execugdo de tarefas
de apoio elementares indispensaveis ao funcionamento dos 6rgéos e
servigos, podendo comportar esforco fisico, bem como responsabilidade
pelos equipamentos sob sua guarda e pela correcta utilizagdo procedendo,
quando necessario, a manutengao e reparagao dos mesmos, nas areas de
actuagdo comuns e instrumentais € nos varios dominios de actuagdo da
Direcgdo Regional de Agricultura e Pescas de Lisboa e Vale do Tejo, as
quais corresponde o grau um de complexidade funcional.

1.1 — Nos termos do n.° 3 do artigo 43.° da Lei n.° 12-A/2008, de
27 de Fevereiro, a descri¢do do contetido funcional ndo prejudica a
atribuigdo ao trabalhador de fung¢des, ndo expressamente mencionadas,
que lhe sejam afins ou funcionalmente ligadas, para as quais o traba-
lhador detenha a qualificagdo profissional adequada e ndo impliquem
desvalorizagao profissional.

2 — Local de Trabalho: sede da Direcgdo Regional de Agricultura
e Pescas de Lisboa e Vale do Tejo (DRAPLVT), sita na Quinta das
Oliveiras EN 3, em Santarém.

3 — Legislag@o aplicavel: o recrutamento rege-se nos termos da
Lei n.° 12-A/2008, de 27 de Fevereiro (LVCR) com as altera¢des in-
troduzidas pela Lei n.° 64-A/2008, de 31 de Dezembro, Decreto Re-
gulamentar n.° 14/2008, de 31 de Julho e Portaria n.° 83-A/2009, de
22 de Janeiro.

4 — Requisitos de Admissdo — Nos termos do artigo 8.° da Lei
n.° 12-A/2008, de 27 de Fevereiro, poderdo ser admitidos os individuos
que até ao termo do prazo de entrega das candidaturas, fixado no presente
aviso, satisfacam, os seguintes requisitos:

a) Ter nacionalidade portuguesa, salvo nos casos exceptuados pela
Constituigdo, lei especial ou convengao internacional;

b) Ter 18 anos de idade completos;

¢) Nao estar inibido do exercicio de fungdes publicas ou interdito
para o exercicio das fungdes a que se candidata,

d) Possuir robustez fisica e perfil psiquico indispensaveis ao exercicio
das fungoes;

e) Ter cumprido as leis da vacinago obrigatéria.

5 — Outros requisitos:

5.1 — Os candidatos deverao ter ja estabelecido uma relacéo juridica
de emprego publico por tempo indeterminado, nos termos do n.° 4 do
artigo 6.° da Lei n.° 12-A/2008, de 27 de Fevereiro.

5.2 — Nivel habilitacional exigido: 9.° ano de Escolaridade, com a
possibilidade de substitui¢do do nivel habilitacional por formagdo ou
experiéncia profissional, ou habilitagdo exigida aquando do ingresso
na carreira.

5.2.1 — Constituem factores preferenciais, os seguintes:

Experiéncia comprovada, no minimo de 1 ano, em condugio de vei-
culos de apoio a direc¢@o, bem como carta de condug@o de ligeiros.

5.3 — Nos termos da alinea /), n.°3 do artigo 19.° da Portaria
n.° 83-A/2009, de 22 de Janeiro, ndo podem ser admitidos candida-
tos que cumulativamente, se encontrem integrados na carreira, sejam
titulares da categoria e, ndo se encontrando em mobilidade, ocupem
postos de trabalho previstos no mapa de pessoal da Direcg¢do Regional
de Agricultura e Pescas de Lisboa e Vale do Tejo, idénticos ao posto de
trabalho para cuja ocupagao se publicita este procedimento.

6 — Formalizagdo das Candidaturas: As candidaturas deverdo ser
formalizadas mediante requerimento, dirigido ao Director Regional de
Agricultura e Pescas de Lisboa e Vale do Tejo, ou através do preenchi-
mento de formulario tipo, de utilizagdo obrigatoéria, de acordo com o
Despacho n.° 11321/2009, publicado no Didrio da Republica, 2.* série,
n.° 89, de 8 de Maio de 2009, disponivel na pagina electronica da DRA-
PLVT, podendo ser entregue pessoalmente ou remetido pelo correio
registado com aviso de recepcéo para Quinta das Oliveiras EN 3, Apar-
tado 477, 2001-906 Santarém, dela devendo constar, designadamente,
os seguintes elementos:

a) Identificacdo do procedimento concursal, com a identificagdo da
carreira e actividade caracterizadora do posto de trabalho a ocupar;

b) Identificac@o da entidade que realiza o procedimento;

¢) Identificagdo do candidato pelo nome, data de nascimento, sexo,
nacionalidade, nimero de identificagdo fiscal e enderego postal e elec-
tronico, caso exista;





