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Programa de Desenvolvimento Rural

AVISO DE ABERTURA DE CONCURSO

N.2 02 / Medida 41 / 2010

COOPERAGAO PARA A INOVAGCAO

(Portaria n.° 596/2009, de 3 de Junho, com as alteragoes da Portaria n.°
814/2010, de 27 de Agosto de 2010)

A submissdo de pedidos de apoio é feita por concurso, conforme decisdo do Gestor,
nos termos do disposto no artigo 12.0 da Portaria supra identificada, que aprova o
Regulamento de Aplicacdo da Medida.

Ao abrigo do artigo 13.2 do mesmo diploma, sdo os seguintes os termos e
condigOes aplicaveis ao presente concurso:

1. Objectivos e prioridades visadas
O presente concurso prossegue os seguintes objectivos:

a) Promover o desenvolvimento da inovagdo através de praticas de cooperagado
entre os diversos agentes das fileiras para obtencdo de novos produtos, processos
ou tecnologias;

b) Aumentar a interligagdo entre o conhecimento cientifico e tecnoldgico e as
actividades produtivas, adequando-o eficazmente as necessidades do sector, a
melhoria do desempenho das empresas e a incorporacdo dos resultados nos
produtos a oferecer ao consumidor;

c) Incentivar a incorporagdo da inovagdo pelos agentes econdOmicos nos processos

produtivos, potencializando e optimizando os apoios em areas complementares
como a modernizagdo produtiva, a qualificagdo ou os servigos prestados.
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2. Tipologia dos investimentos a apoiar

Os apoios a conceder no ambito do presente concurso respeitam as seguintes
tipologias de investimentos:

« Despesas decorrentes da realizagdo de operagdes preparatdrias, tais como
desenvolvimento e testes relativos a concepgdo do produto, ao produto, ao
processo ou a tecnologia;

s Investimentos materiais e ou imateriais relacionados com a cooperagéo
antes da utilizagdo dos produtos, processos e tecnologias recentemente
desenvolvidos para fins comerciais;

« Demonstracdo e divulgagdo de resultades.

3. Area geografica elegivel

O concurso abrange todo o territério do Continente.

4. Prazo para apresentacdo dos pedidos de apoio

O prazo para a apresentacdo dos pedidos de apoio decorre do dia 1 de Qutubro as
19 horas do dia 30 de Dezembro de 2010.

5. Dotagdo orgcamental

A dotacdo orcamental do apoio a conceder afecta ao presente Concurso € de 15
milhdes de euros.

6. NOmero maximo de pedidos de apoio admitidos por beneficiario

Um beneficiario pode apresentar mais que um pedido de apoio desde que o

produto, processo ou tecnologia objecto de inovagéo seja distinto.

7. Critérios de selecgdo e hierarquizagdo

Os pedidos de apoio devidamente submetidos que cumpram os critérios de
elegibilidade dos beneficidrios e das operagles, previstos nos artigos 6.9 e 7.¢ do
Regulamento de Aplicagdo, sdo seleccionados.

Se sobrevier uma situacdo de insuficiéncia de dotagdo orgamental, os pedidos de

apoio sdo hierarquizados por ordem decrescente do valor obtido pelo célculo da
VGO.

A metodologia de apuramento da Valia Global da Operagdo utilizada para a selecgdo
e hierarquizagdo dos pedidos de apoio assenta na aplicagdo da seguinte férmula:

VGO = 0,25VB + 0,15T + 0,15F + 0,15N + 0,20VP + 0,10PF
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Os parametros VB, T e N sdo relativos a incorporagéo do novo produto, processo ou
tecnologia; os restantes pardmetros respeitam a Operacdo.

VB - Beneficio Econdmico, Social ou Ambiental directo ou indirecto da
Operacao

A pontuacdo do factor Beneficio Econdmico, Social ou Ambiental directo ou indirecto
da Operacdo é atribuida de 0 a 20 e resulta da aplicagdo da seguinte formula:

vB = 0,4BE + 0,3BS + 0,3 BA

BE - Beneficio Econdmico
BS - Beneficio Social
BA - Beneficio Ambiental

BE - Beneficio Econémico
O factor Beneficio Econémico € obtido através da Taxa Interna de Rentabilidade
(TIR) da Operagdo, considerando os custos e os beneficios gerados pelos
utilizadores do produto final.
A pontuacgdo é atribuida numa escala de 0 a 20, do seguinte modo:
Valores de TIR iguais ou superiores a 10% - 20 pontos

Quando os valores de TIR s8o inferiores a 10% a pontuagdo é proporcional ao
valor de TIR obtido, sendo atribuida com base na seguinte férmula:

Q
20 x [Valor de TIR (em /o)]

10%
Exemplo: TIR = 7%

7%
20xX| ——| = 14 pontos
(10%] P
BS - Beneficio Social
A pontuacdo do factor Beneficio Social é atribuida de 0 a 20 e resulta da
aplicacdo da seguinte formula:

BS = 0,5A + 0,51

A - Acréscimo de méo-de-obra
I — NGmero de entidades que incorporam

A - Acréscimo de mio-de-obra, que valoriza o acréscimo de mao-de-obra
no conjunto das entidades parceiras.

A pontuacdo é atribuida numa escala de 0 a 20, do seguinte modo:
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Acréscimo de mao-de-obra igual ou superior a 10% - 20 pontos

Quando o acréscimo de mao-de-obra é inferior a 10% a pontuagdo €
proporcional ao acréscimo obtido, sendo atribuida com base na seguinte
férmula:

20 x Acréscimo de méao-de-obra{em %)
10%

I - Nimero de entidades que incorporam, que valoriza o numero de
entidades parceiras que vao incorporar o novo produto, processo ou
tecnologia.

A pontuacéo é atribuida numa escala de 0 a 20, do seguinte modo:

80% ou mais das entidades parceiras incorporam - 20 pontos

Quando menos de 80% das entidades parceiras incorporam a pontuagéo é
proporcional ao numero de entidades que incorporam, sendo atribuida com
base na seguinte formula:

20 x N.¢ de entidades que incorporam (em %)
80%

BA - Beneficio Ambiental

O factor Beneficio Ambiental mede a diversidade de beneficios ambientais
gerados pela Operagao.

A sua pontuagdo € atribuida de forma cumulativa, numa escala de 0 a 20,
conforme o nimero de beneficios gerados:

Beneficios Ambientais C?\,rlﬁﬂgm Contribui Cogti(i)bui
Agua
- Agua - Consumo 3 1 0
- Agua - Qualidade 3 1 0
Solos
- Solos - Qualidade 3 1 0
- Solos - Eroséo 3 1 0
- Solos - Consumo médio de adubos 3 1 0
Eco-eficiéncia
- Unidade poluente por VAB gerado 3 1 0
Bicdiversidade
- indice de biodiversidade 2 1 0
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T - Tempo Esperado para efectiva aplica¢do pratica («Time to Market»)

O factor Tempo Esperado para efectiva aplicagéo pratica serd obtido pela diferenga
entre a data de inicio da Operagdo € a data de incorporag@o do produto final pela
totalidade dos utilizadores da Operacao, consoante a actividade da fileira em que se
insiram.

A pontuagdo € atribuida numa escala de G a 20, do seguinte modo:

Actividade da Tempo -
Fileira Esperado Pontuagao

T = 5 anos 0

Producdo 22T < 5 anos 10

T < 2 anos 20

- T = 4 anos 0
Transformagao

ou 2< T < 4 anos 10
Comercializac&o

T < 2 anos 20

F - Objecto do desenvolvimento ligado a Fileira Estratégica

A pontuagdo é atribuida numa escala de 0 a 20 em fungdo do objecto da inovagao
ser ou ndo de fileira estratégica:

Fileira o
Estratégica Pontuagao
Nao 0
Sim 20
N - Ndimero de Destinatarios Potenciais dos resultados do

desenvolvimento

A avaliagdo do factor Nimero de Destinatarios é feita atendendo ao nimero de
destinatarios potenciais abrangidos pelo novo produto, processo ou tecnologia.

A pontuagdo é atribuida numa escala de 0 a 20, do seguinte modo:

NUmero de destinatarios potenciais igual ou superior a 50% do universo total de
potenciais destinatarios - 20 pontos

Quando o namero de destinatarios potenciais é inferior a 50% do universo a
pontuacdo é proporcional ao seu numero, sendo atribuida com base na seguinte
férmula:

20 x N.C de destinatarios potenciais (em %)
50%
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VP -~ Qualidade Técnica da Proposta e do Proponente
A pontuagdo do factor Qualidade Técnica da Proposta e do Proponente é atribuida
de 0 a 20 e resulta da aplicagdo da seguinte férmula:

VP = 0,6QP + 0,4QET

QP - Qualidade da Proposta
QET ~ Qualidade da Equipa Técnica

QP - Qualidade da Proposta

A pontuagdo do factor Qualidade da Proposta é atribuida de forma cumulativa,
numa escala de 0 a 20, de acordo com o cumprimento dos seguintes parametros
de analise:

. Muito
Qualidade da Proposta Adequada Adequada | Inadequada

Qualidade e coeréncia do

. . 5 2 0
diagnostico apresentado
Coeréncia do Plano face ao

. .o . » 5 2 0
diagndstico da situagao
Razoabilidade das metas face aos 5 2 0
recursos empregues
Qualidade do Plano 5 2 0

Se a Operacdo obtiver valor zero num dos parédmetros este factor sera pontuado
com zero.
QET - Qualidade da Equipa Técnica

A pontuagdo do factor Qualidade da Equipa Técnica é atribuida numa escala de 0
a 20, de acordo com o cumprimento do seguinte parametro de analise:

. . o Muito
Qualidade da Equipa Tecnica Adequada Adequada | Inadequada
Dimensionamento e perfil da
equipa face aos objectivos 20 10 0

6/8



PF - Adequacdo do Plano Financeiro

A pontuagdo do factor Adequagdo do Plano Financeiro é atribuida de forma
cumulativa, numa escala de 0 a 20, de acordo com o cumprimento dos seguintes
parametros de anadlise:

Adequacdo do Plano Muito
Financeiro Adequada Adequada | Inadequada
Coeréncia com o diagnostico 10 5 0
apresentado
Razoabilidade das despesas 10 5 0
apresentadas

Se a Operacdo obtiver valor zero num dos parametros este factor sera pontuado
com zero.

8. Forma e niveis dos apoios

Os apoios sdo concedidos sob a forma de incentivos ndo reembolsaveis.

O nivel maximos dos apoios a conceder constam do Anexo II do Regulamento de
Aplicacdo da Medida.

9. Despesas elegiveis e ndo elegiveis

As despesas elegiveis e ndo elegiveis constam do Anexo I do Regulamento de
Aplicagdo da Medida.

Apenas sdo elegiveis as despesas efectuadas apds a data de encerramento do
ultimo concurso de apresentacdo de pedidos de apoio a que respeitem, ou seja 31
de Qutubro de 2009,

10. Apresentacdo dos pedidos de apoio
Os pedidos de apoio sdo submetidos através de formulario electrdnico disponivel no

sitio da Internet do PRODER, em www.proder.pt, & sdo submetidos através da
Internet, até as 19 horas do dia 30 de Dezembro de 2010.

11. Meios de divulgagao e informagdo complementar

O presente Aviso e demais informagdo relevante, nomeadamente legislagao,
formulario, orientagdo técnica, guia de preenchimento e lista de documentos a
submeter, estdo disponiveis no sitio da Internet do PRODER, em www.proder.pt,
podendo ainda ser obtidos esclarecimentos recorrendo as FAQ também disponiveis
naquele sitio, bem como ao Call Center do PRODER, a contactar através do n.0 800
500 064.

O presente aviso € ainda publicitado em dois érgdos de comunicagéo social.
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Lisboa, 20 de Setembro de 2010

A Gestora do PRODER

M e

Gabriela Ventura
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