GESTAO FLORESTAL SUSTENTAVEL

Fundamentacéao:

A AFN é responsavel pela gestdao de uma area publica de aproximadamente 450 000ha. Nesse
sentido tem uma responsabilidade acrescida de gerir essas areas florestais de acordo com as
boas regras de gestao florestal sustentavel ou responsavel, mas também de as gerir de acordo
com as Normas dos principais sistemas de certificacdo, respondendo desta forma as
exigéncias do mercado, e valorizando dessa forma, quer a madeira quer os restantes produtos
delas provenientes. A implementacao de sistemas de gestao florestal sustentavel iniciado pela
AFN, ha aproximadamente um ano revelou necessidades de formacdo desde o nivel dos
trabalhadores rurais, capatazes etc., até aos técnicos e engenheiros florestais. Nesse sentido
e dada a importancia desta area de formacao para o sucesso sustentado da actividade, a AFN,
tem a preocupacao de assegurar que todo o pessoal cuja actividade tenha impacto na sua
unidade de gestao florestal possua ou receba formacao adequada, na area dos sistemas de

gestao florestal sustentavel.

Objectivos:
| - FLORESTA AMBIENTE E SOCIEDADE
e Caracterizar a floresta portuguesa.
e Sensibilizar os formandos para a importancia da floresta em termos ecoldgicos,

sociais, e econdmicos e para a necessidade da sua gestao.

Il - SUSTENTABILIDADE E CERTIFICACAO FLORESTAL

e Caracterizar os processos de certificacdo ao nivel do sector florestal.

[l - PLANOS DE GESTAO

e Caracterizar os planos de gestdao florestal quanto aos seus conteldos e forma de
elaboracao e actualizacao;

e Enquadrar os planos de gestdo ao nivel dos PROF, da politica florestal e da legislacao
sectorial em vigor;

e Reconhecer a importancia da floresta nas suas vertentes ecoldgica social e
economica;

e Reconhecer as potencialidades da floresta;

e Entender o conceito de sustentabilidade e enquadra-lo na realidade portuguesa;

e Reconhecer o impacto na sustentabilidade e biodiversidade da floresta da gestao

florestal e da certificacao dos sistemas de gestao;

Autoridade Florestal Nacional

Direccdo de Unidade de Organizagcao, Planeamento e Recursos Humanos



e Identificar e caracterizar sistemas de gestao na perspectiva da certificacao;

e Reconhecer a importancia dos planos de gestao florestal;

e Saber enquadrar os planos na politica florestal - PROF;

e Saber aplicar a situacdes concretas e ou encontrar instrumentos e meios para

proceder a estas tarefas e actualizar um plano de gestao;

Destinatarios:

Assistentes técnicos, assistentes operacionais

Carga Horaria:
30 Horas

Conteudo Programatico:

| - FLORESTA AMBIENTE E SOCIEDADE - 8HORAS

Il - SUSTENTABILIDADE E CERTIFICACAO FLORESTAL - 12H
[l - PLANOS DE GESTAO - 10H
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